
 

 

Die Gemeinde Georgensgmünd sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Elektrofachkraft 

für die Gemeindewerke (w/m/d) 
 

zur Besetzung einer Vollzeitstelle (39 Wochenstunden) ohne zeitliche Befristung. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

✓ Errichten und Dokumentieren von Anschlüssen, Kabelverlegung im 0,4/20 kV Netz 

✓ Wartungs- und Unterhaltsarbeiten sowie Fehlersuche im 0,4/20 kV Netz 

✓ Netzausbau im 0,4/20 kV Netz 

✓ Ausführen von Arbeiten unter Spannung (AuS) 

✓ Planen und Durchführen von Schalthandlungen 0,4/20 kV 

✓ Bedienen der Fernwirktechnik in der Leitwarte, Unterhalt Steuerleitungsnetz 

✓ Überwachung und Beurteilung Lastkurve 

✓ Einweisungen in bestehendes Kabelnetz 

✓ Dokumentation von Netzausfällen 

✓ Teilnahme an Fortbildungen und Unterweisungen 

✓ Zählerwesen, -wechsel und -einbau verschiedener Zählertypen 

✓ Inbetriebnahme, Bedienung und Programmierung der Funkrundsteuerempfänger, Ab- und Zuschaltung von 
EEG-Anlagen 

✓ Errichtung und Wartung von Straßenbeleuchtungsanlagen 

✓ Auf- und Abbau von Stromversorgungen für Feste und Märkte 

✓ Mitwirkung Umsetzung Zertifizierung nach ISO 27001 und ISO 27019 

✓ Teilnahme an Bereitschaftsdiensten (24/7) 

 

Wir erwarten: 

 

✓ Eine abgeschlossene Ausbildung, die Sie zur Elektrofachkraft (w/m/d) qualifiziert 

✓ Führerschein Klasse B (erforderlich), Klasse BE und C1E (wünschenswert) 

✓ Körperliche Belastbarkeit 

✓ Teamfähigkeit, Flexibilität, Umsichtigkeit und Sicherheitsbewusstsein 

✓ Zeitnahe Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes 

✓ Sach- und ressourcengerechter Umgang mit Geräten und Materialien unter Beachtung und Einhaltung 
arbeitsschutzrechtlicher Bestimmungen 

✓ Einsatzfreude, Zuverlässigkeit und Leistungsbereitschaft sowie eine selbstständige Arbeitsweise 

✓ Einen freundlichen Umgang mit den Bürgerinnen und Bürgern 

✓ Bereitschaft zur Ableistung von Wochenenddiensten und ggfs. Nachtarbeiten 

✓ Bereitschaft zur Aus- und Fortbildung 

 

Wir bieten: 

 

✓ Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

✓ Tarifgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD) entsprechend 
persönlicher und fachlicher Qualifikation 

✓ Sonderleistungen des öffentlichen Dienstes 

o Zusatzversorgung 

o Jahressonderzahlung 

o Leistungsorientierte Bezahlung 

o Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Wenn Sie davon überzeugt sind, dass Sie die richtige Person für diese Stelle sind, senden Sie Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen bis spätestens 09.01.2025 an die Gemeinde Georgensgmünd, Bahnhofstraße 4, 91166 
Georgensgmünd oder per E-Mail an bewerbung@georgensgmuend.de 

Für Rückfragen steht Ihnen unser technischer Werkleiter Herr Warnick, Tel. 09172/703-95, zur Verfügung. 

Bei postalischen Bewerbungen senden Sie bitte nur Kopien ohne Plastikhüllen. Nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen gemäß Datenschutzgesetz vernichtet, es erfolgt keine Rücksendung. 


